Corrigé sujet Décathlon

1ère partie

1.1. Calculez le nombre d’heures de travail nécessaires pour atteindre l’objectif de productivité fixé à l’ univers » sports de raquette » pour 2005.

	CA n-1 en K €
	3 775

	Progression
	4.0%

	CA n en K € (1)
	3 926

	Objectif productivité (2)
	241

	Heures nécessaires (1) x (2)
	16 290


1.2. Déterminez si le potentiel d’heures de travail actuellement disponibles est suffisant pour l’année 2005.

· 7 CDI 35 h : 1490*7=10 430 h

· 2 CDI 35 h employés en cours d’année 2004

- Le salarié employé le 1er octobre 2004 : la période de référence débutant le 1er juin 2004, il a droit à : 2.5*8=20 jours de congés en 2005, équivalent à 4 semaines

En 2005, il effectuera : 52-4=48 semaines soit 1680 heures effectives (48 x 35), moins les 155 heures soit 1525 H

- Le salarié employé le 1er décembre 2004 : la période de référence débutant le 1er juin 2004, il a droit à : 2.5*6=15 jours de congés en 2005, équivalent à 3 semaines

En 2005, il effectuera : 52-3=49 semaines soit 1715 heures effectives (49 x 35), moins les 155 heures soit 1560 H

· 1 CDI de 25 h : 47*25=1175 h

1175-40-35=1100 h

· 1 CDI 17 heures : (47*17)=799 heures

799-75=724 h

· 2CC : 12*35 = 420 heures

TOTAL : 10430-1525+1560+724+1100+420 = 15759 H <16290 H

Conclusion : L’effectif n’est pas suffisant pour 2005

1.3. Proposez une solution pour optimiser la taille de l’équipe. Justifiez votre proposition.

Calculons le nombre d’heures de travail manquantes = 16 290 – 15759 = 531 h

Discussion :

Plusieurs solutions se présentent : 

· Augmentation du nombre d’heures de travail pour les CDI à temps partiel

Sur la base de 52 semaines moins 5 semaines de congés payés il faudrait produire :

531 / 47 = 11h20’ de plus par semaine

· Recrutement d’un CDD en janvier 2005 à temps partiel à planifier en fonction des périodes de pointe (notamment les soldes d’hiver – soldes d’été)

· Possibilité d’heures supplémentaires proposée aux CDI 35h

1.4. Rédigez une annonce pour le recrutement d’un nouveau vendeur au sein de l’univers « sports de raquettes » destinée à paraître sur le site Internet de Décathlon et dans les différents points de vente de l’enseigne.

DECATHLON RECRUTE

Vendeur univers « sports de raquettes »

TRAVAILLER CHEZ DECATHLON

C'est rejoindre un groupe international qui compte 26.000 collaborateurs dans 21 pays et qui réalise 3.1 milliards d'euros de C:A. annuel. C'est rejoindre le leader européen de la conception, de la fabrication et la distribution d'articles de sport. C'est rejoindre des passionnés de sport dans une entreprise où convivialité et professionnalisme se marient à merveille:

C'est rejoindre une entreprise qui vous fera grandir en compétences, en responsabilité et en autonomie.

VOTRE FUTURE MISSION
Passionné par le client, vous le conseillez et réalisez la vente.

Responsable de votre activité, vous assurez la mise en rayon et veillez en permanence à la bonne présentation de vos produits et à l’approvisionnement des vos linéaires.

Intégré à l’unité commerciale vous participer à toutes les actions de celui-ci : formation, événements…

VOTRE PROFIL
Vous pratiquez un sport de raquettes régulièrement.

Vous possédez une connaissance des matériels et équipements des sports de raquettes.

Idéalement de formation Bac à Bac +2.

Dynamique vous avez le sens pratique.

Votre sens du service et votre goût du contact sont des points forts.

Vous aimez le  travail en équipe.

Homme ou femme de terrain, vous êtes disponible immédiatement.

Pour nous rejoindre, envoyez votre CV et votre lettre de motivation à

Service recrutement 

DECATHLON RHONE ALPES / AUVERGNE 

332 Avenue Charles de Gaulle

 69500 BRON

drh.ra@decathlon.com

Consignes de correction :

On veillera à ce que certaines rubriques figurent dans la réponse


L’intitulé du poste


La présentation de l’entreprise


Le profil du poste et qualités requises


Le profil du candidat (diplôme, expérience, qualités…)


Les coordonnées de l’ entreprise

1.5. Calculez le chiffre d’affaires quotidien prévisionnel pour la semaine 2

	Jours de la semaine
	CA 2004
	Progression prévue
	CA 2005

	lundi
	10 025
	6,06%
	10 633

	mardi
	7 668
	10%
	8 435

	mercredi
	10 392
	9%
	11 327

	jeudi
	9 065
	9%
	9 881

	vendredi
	7 963
	15%
	9 157

	samedi
	19 106
	11%
	21 208

	
	 
	 
	 

	TOTAL
	64 219
	10%
	70 641


1.6. Déterminez le nombre d’heures de travail nécessaires dans l’univers « sports de raquettes » pour la semaine 2,  dans l’objectif de productivité de 241 € de CA par ’heure

Rentabilité = CA / H ( H = CA / Rentabilité = 70 641 / 241 = 293,12 €

